
Inhalt Seite

Bekanntmachungen
Nr. 36 – Kirchlicher Dienst an Urlaubsorten im europäischen Ausland................................................ 81
Nr. 37 – Kirchlicher Dienst an Urlaubsorten in Bayern...................................................................... 84

Personalnachrichten
Nr. 38 – Personalnachrichten der Theologinnen und Theologen.......................................................... 84

Ordinationen.......................................................................................................................... 84
Berufungen............................................................................................................................ 84
Beurlaubungen....................................................................................................................... 84
Ruhestand.............................................................................................................................. 85
Todesfälle.............................................................................................................................. 85

Nr. 39 – Sonstige Personalnachrichten............................................................................................ 85
Anstellungsfähigkeit als Gemeindepädagogin/Gemeindepädagoge gemäß § 11 VSBMO.................. 85

Stellenangebote
Nr. 40 – Pfarrstellen..................................................................................................................... 86

Auslandsdienst in Beirut/Libanon............................................................................................. 86
Auslandsdienst in Madrid/Spanien............................................................................................ 87

Bekanntmachungen

Nr. 36
Kirchlicher Dienst an Urlaubsorten im europäischen Ausland

Die Evangelische Kirche in Deutschland (EKD) bietet auch im Jahr 2023 Urlaubsseelsorge im europäischen
Ausland an.
Kirchen und Gemeinden in den Urlaubsländern sind darauf angewiesen, dass beauftragte Pfarrerinnen und Pfarrer
aus den Gliedkirchen der EKD diesen ökumenisch orientierten Dienst an deutschsprachigen Urlauberinnen und
Urlaubern wahrnehmen.
Die Chancen und Möglichkeiten freizeitorientierter kirchlicher Arbeit im ökumenischen Kontext sind erheblich.
Um sie zu nutzen, sind dafür seitens der Urlaubspfarrerinnen und -pfarrer Beweglichkeit, Aufgeschlossenheit
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und die Fähigkeit erforderlich, sich einfühlsam auf Gottesdienste einzustellen, an denen nicht nur Gäste aus
Deutschland, sondern auch Menschen unterschiedlicher Konfessionen aus verschiedenen Ländern teilnehmen.
Die Erfahrungen aus diesem Bereich strahlen in die Gemeinden zurück. Auch die Heimatkirche ist den Anfor-
derungen, die aus unserer mobilen Gesellschaft erwachsen, ausgesetzt. Erlebnisse und Erfahrungen aus der Ur-
laubsseelsorge geben neue Impulse für den parochialen Dienst.
Interessierte Pfarrerinnen und Pfarrer werden gebeten, ihre Bewerbungen mit dem hierfür vorgesehenen Vordruck
möglichst frühzeitig über die Superintendentin oder den Superintendenten an das Landeskirchenamt, Altstädter
Kirchplatz 5, 33602 Bielefeld, zu richten. Vordrucke sind im Landeskirchenamt erhältlich.
Die Urlaubspfarrerinnen und -pfarrer tragen die Kosten für die Hin- und Rückfahrt, Unterkunft und Verpflegung
selbst. Sie erhalten ein pauschales Entgelt in Höhe von 40 Euro/Tag an allen Einsatzorten.
Insgesamt wird ein Sonderurlaub von 14 Kalendertagen bei einer Dienstzeit von vier Wochen gewährt. Der
Sonderurlaub ist bei der Superintendentin oder beim Superintendenten zu beantragen. Für mehrmonatige Beauf-
tragungen gilt eine Sonderregelung.
Das Kirchenamt der EKD hat gebeten, folgende Liste zu veröffentlichen:

Liste der Einsatzorte, in denen im Jahr 2023
ein kirchlicher Dienst im europäischen Ausland

vorgesehen ist (Änderungen vorbehalten)

D ä n e m a r k
Henne Strand und Blåvand/Westjütland* Ende Juni bis September
Hune/Nordjütland Mitte Juli und August
Hvide Sande/Westjütland Juli
Marielyst/Falster Juli und August
Nordby/Fanø Juli bis Anfang September
Poulsker/Bornholm Juli und August

G r i e c h e n l a n d
Insel Rhodos* Juli und August

I t a l i e n
Brixen Weihnachten/Neujahr, Ostern, Juli bis September
Gardone Mai bis 25. Juni, 16. bis 30. Juli, 20. August bis 3. Sep-

tember
Ischia Mitte Mai bis Mitte Juni, September und Oktober
Lazise und Bardolino/Gardasee Juni bis September
Sulden/Südtirol Ostern, Mitte Juli bis Mitte September

L i t a u e n
Klaipeda Juni bis August

N i e d e r l a n d e Hauptzeit 1. Juli bis 15. August
Cadzand/Zeeland Ostern, Juli und August
Callantsoog/Nordholland Juli bis Mitte August
Groet, Gemeinde Schoorl/Nordholland Juli bis Mitte August
Oostkapelle und Zoutelande/Zeeland Ostern, Juli bis Mitte August
Ouddorp (Insel Goeree-Overflakkee)/Zeeland Juli und August
Renesse/Zeeland Ostern, Juli und August
Insel Texel/Westfriesland Juli und August

Ö s t e r r e i c h
Burgenland
Neusiedl am See und Gols* Juli und August
Modellregion Neusiedlersee-Rosalia* Juli bis September
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Kärnten
Bad Kleinkirchheim und Wiedweg* Juli und August
Feld am See und Afritz am See* Juli und August
Hermagor und Watschig/Pressegger See* Juli und August
Maria Wörth/Wörthersee* Mitte Juli bis August
Millstatt/Millstätter See* Mitte Juli bis Anfang September
Modellregion Oberes Gailtal-Lesachtal-Weißensee* Januar bis Mitte Februar
Modellregion Ossiacher See-Gerlitzen Alpe* Juli bis September
Pörtschach und Moosburg/Wörthersee Juli oder August
Techendorf/Weißensee* Juni bis September
Niederösterreich
Baden bei Wien* Juli und August
Oberösterreich
Attersee Juli und August
Modellregion Inneres Salzkammergut* Juli bis September
Mondsee Juli und August
St. Wolfgang/Wolfgangsee Juli bis September
Salzburg
Bad Gastein und Bad Hofgastein Juli und August
Mittersill* Juli bis September
Zell am See Juli bis September
Steiermark
Bad Aussee und Bad Mitterndorf Juli und August
Ramsau am Dachstein* Ende Januar und Februar,

Mitte Juli bis Anfang September
Tirol
Jenbach und Umgebung* Juli und August
Kitzbühel* Februar, Juli bis Anfang September
Kufstein/Thiersee und Wörgl* Mitte Juli bis August
Mayrhofen und Fügen Juli oder August
Vorarlberg
Bregenz/Bodensee* Juli bis Anfang September

P o l e n
Giżycko/Masuren* Juni bis Mitte September

R u m ä n i e n
Fogarasch/Ostsiebenbürgen* Juni bis Anfang September

S c h w e d e n
Mariannelund/Småland* Mitte Juli bis Mitte August

Zur Vorbereitung auf die Urlaubsseelsorge lädt das Kirchenamt der Evangelischen Kirche in Deutschland die
mit der Urlaubsseelsorge beauftragten Pfarrerinnen und Pfarrer zu einer eintägigen Veranstaltung ins Michae-
liskloster nach Hildesheim ein. Aufgeteilt nach Urlaubsregionen findet die Tagung in der Zeit vom 13. bis zum
17. März 2023 statt.
Sie finden die Ausschreibung auch unter www.ekd.de/urlaubsseelsorgestellen.

* An diesen Orten besteht eine vergünstigte Wohnmöglichkeit.
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Nr. 37
Kirchlicher Dienst an Urlaubsorten in Bayern

Die Aufgeschlossenheit vieler Urlauber und Kurgäste für den Dienst der Kirche ist Herausforderung und Chance
zugleich. Eine angemessene Reaktion der Kirche ist aber nur bei verstärktem Einsatz von Mitarbeitenden möglich.
Für die Saison 2023 (vor allem Ende Mai bis Anfang Oktober) sind deshalb im Bereich der Evangelisch-Luthe-
rischen Kirche in Bayern

40 Kur- und Urlauberkantoreneinsätze und 80 Kur- und Urlauberseelsorgeeinsätze
ausgeschrieben. Die Einsatzorte liegen überwiegend im Allgäu, in Oberbayern und im Bayerischen Wald.
Gefordert ist die Bereitschaft zu lebensnaher Verkündigung, Seelsorge und Mitarbeit im Rahmen des örtlichen
Kur- und Urlaubsseelsorgekonzeptes. Die Bejahung der volkskirchlichen Situation einer Kurgäste- und Urlau-
bergemeinde wird vorausgesetzt.
Ausführliche Bewerbungsunterlagen für die Kur- und Urlaubsseelsorgeeinsätze 2023 können angefordert werden
beim
Evangelisch-Lutherischen Landeskirchenamt
Referat „Kirche und Referat“
Kirchenrat Thomas Roßmerkel
Postfach 20 07 51
80007 München
E-Mail: angelika.bruechert@elkb.de
Bewerbungen müssen bis spätestens 26. November 2022 im Landeskirchenamt vorliegen.

Personalnachrichten

Nr. 38
Personalnachrichten der Theologinnen und Theologen

Ordinationen

Pfarrer Lukas Horst am 27. August 2022 in Bochum-Linden,
Pfarrer Daniel Hülsken am 9. Oktober 2022 in Ennepetal.

Berufungen

Pfarrer Bernhard Jacobi zum Pfarrer der 26. landeskirchlichen Pfarrstelle für Psychiatrieseelsorge und Seelsorge
im Maßregelvollzug,
Pfarrer Johann Christoph Schmidt zum Pfarrer der 18. landeskirchlichen Pfarrstelle für Psychiatrieseelsorge und
Seelsorge im Maßregelvollzug.

Beurlaubungen

Pfarrer Jörg Uwe Pehle, 1. gemeinsame Pfarrstelle der Ev.-Luth. St.-Stephans-Kirchengemeinde Vlotho, der Ev.-
Luth. Kirchengemeinde Exter Bonneberg, der Ev.-Luth. Kirchengemeinde Uffeln, der Ev.-Luth. Kirchenge-
meinde Valdorf, der Ev.-Luth. Kirchengemeinde Wehrendorf, der Ev.-Ref. St.-Johannis-Kirchengemeinde
Vlotho, alle Ev. Kirchenkreis Vlotho, infolge der Wahrnehmung des Dienstauftrages „Kirche und Tourismus
sowie Vertretungsaufgaben im Kirchenkreis Harzer Land“ bei der Ev.-Luth. Landeskirche Hannovers für die Zeit
vom 1. Dezember 2022 bis zum Ablauf des 30. November 2024 (§ 70 PfDG.EKD).
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Ruhestand

Pfarrerin Heike Lilienthal, Ev. Kirchenkreis Wittgenstein, zum 1. Dezember 2022,
Pfarrerin Annette Muhr-Nelson, Leitung des Amtes für Mission, Ökumene und kirchliche Weltverantwortung,
zum 1. Dezember 2022,
Pfarrer Rainer Müller, 1. Pfarrstelle der Ev. Kirchengemeinde Brilon, Ev. Kirchenkreis Soest-Arnsberg, zum
1. Dezember 2022,
Pfarrer Gerhard Sternberg, 2. Pfarrstelle der Ev. Dietrich-Bonhoeffer-Kirchengemeinde Bielefeld, Ev. Kirchen-
kreis Bielefeld, zum 1. Dezember 2022.

Todesfälle

Pfarrer i. R. Dr. Reiner-Friedemann Edel, zuletzt Pfarrer der Ev. Kreuz-Kirchengemeinde Lüdenscheid, Ev.
Kirchenkreis Lüdenscheid-Plettenberg, am 9. September 2022 im Alter von 92 Jahren,
Pfarrer i. R. Martin-Werner Littfinski, zuletzt Pfarrer der Ev. Johannes-Kirchengemeinde Hövelhof, Ev. Kir-
chenkreis Paderborn, am 15. September 2022 im Alter von 90 Jahren.

Nr. 39
Sonstige Personalnachrichten

Anstellungsfähigkeit als Gemeindepädagogin/Gemeindepädagoge gemäß § 11 VSBMO

Die Anstellungsfähigkeit als Gemeindepädagogin/Gemeindepädagoge (§ 11 VSBMO) wurde nach Abschluss
der Aufbauausbildung (§ 5 Absatz 4 VSBMO) und erfolgreichem Kolloquium von folgenden hauptberuflichen
Mitarbeitenden in Verkündigung, Seelsorge und Bildungsarbeit erlangt:
am 14. September 2022
Sophie Burghardt
Sebastian Gerfen
Hendrik Günther
Laurenz Hirsch
Margit Karrie-Krause
Michelle Pedde
Fiona Porath
Jan Schrimpf
Christina Weber
am 15. September 2022
Julia Kemler
Stefan Külpmann
Dr. Dieter Quick
Petra Thomas-Klandt
Das nächste Kolloquium findet bei entsprechender Anzahl an Anmeldungen am 22. und 23. März 2023 statt.
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Stellenangebote

Nr. 40
Pfarrstellen

Auslandsdienst in Beirut/Libanon

Für die Evangelische Gemeinde zu Beirut sucht die Evangelische Kirche in Deutschland (EKD) zum 1. Oktober
2023 für die Dauer von zunächst drei Jahren

eine Pfarrerin/
einen Pfarrer/

ein Pfarrerpaar (m/w/d)
Sie finden Informationen über die Gemeinde unter www.evangelische-gemeindebeirut.org.
Die Evangelische Gemeinde zu Beirut wurde im Jahr 1856 gegründet und versteht sich als Brücke zwischen dem
Libanon und dem deutschsprachigen Ausland. Die Gemeinde besitzt im Herzen von Beirut eine Kirche, ein
eigenes Gemeindezentrum mit mehreren Mietwohnungen und Gästezimmern sowie eine geräumige Pfarrwoh-
nung.
Im Sinne der Kirchengemeinde erwarten wir:
- ansprechende Gottesdienste und Andachten, Arbeit mit Kindern und Eltern im Team, zugewandte Senioren-

und Frauenarbeit,
- Führung der Gemeinde; Finanz- und Hausverwaltung in enger Zusammenarbeit mit dem hauptamtlichen

Verwaltungsangestellten,
- Pflege und Förderung der ökumenischen Beziehungen, Zusammenarbeit mit diplomatischen Vertretungen

und internationalen Organisationen,
- engagierte Betreuung der diakonischen Hilfsprojekte der Gemeinde (Flüchtlingsschule), Fundraising und

Gemeindesozialarbeit,
- gute Englischkenntnisse; Französischkenntnisse sind wünschenswert, Grundkenntnisse in Arabisch sollten

erworben werden (ein von der EKD finanzierter Intensivkurs wird vor Dienstbeginn angeboten).
Gesucht wird eine Pfarrerin/ein Pfarrer/ein Pfarrerpaar (m/w/d) mit 1. und 2. theologischen Examen und mit
öffentlich-rechtlicher Anstellung in einer der Gliedkirchen der EKD sowie mehrjähriger Erfahrung in der Leitung
eines Gemeindepfarramtes. Die Besoldung richtet sich nach den Bestimmungen der EKD.
Ausschreibungsunterlagen und ausführliche Informationen erhalten Sie online unter:
www.ekd.de/auslandspfarrstellen
Für weitere Informationen stehen Ihnen zur Verfügung:
Oberkirchenrat Dr. Olaf Waßmuth
Telefon: 0511 2796-8404
E-Mail: olaf.wassmuth@ekd.de
Heike Stünkel-Rabe
Telefon: 0511 2796-126
E-Mail: heike.stuenkel-rabe@ekd.de
Ihre Bewerbung richten Sie bitte bis zum 9. Dezember 2022 an:
Evangelische Kirche in Deutschland
Kirchenamt der EKD/HA III
Postfach 21 02 20
30402 Hannover
E-Mail: TeamPersonal@ekd.de
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Auslandsdienst in Madrid/Spanien

Für die Deutschsprachige Evangelische Gemeinde Madrid sucht die Evangelische Kirche in Deutschland (EKD)
zum 1. September 2023 für die Dauer von zunächst sechs Jahren

eine Pfarrerin/
einen Pfarrer/

ein Pfarrerpaar (m/w/d)
Sie finden Informationen über die Gemeinde unter www.friedenskirche.es.
Am Leben der zentral in der spanischen Hauptstadt gelegenen Gemeinde nehmen rund 500 Personen deutscher
Muttersprache (zeitlich befristet in Spanien ansässige sowie Langzeitresidentinnen und -residenten) teil, darunter
viele Familien. Die Gemeinde ist in ein umfangreiches Netzwerk deutscher Institutionen und spanischer protes-
tantischer Organisationen eingebunden.
Im Sinne der Kirchengemeinde erwarten wir:
- Freude an lebendiger Verkündigung und zugewandter Seelsorge,
- Fortführung der KU3/KU8-Arbeit,
- Unterricht an der Deutschen Schule Madrid,
- Gemeindeaufbau, einschließlich Mitgliedergewinnung und Fundraising,
- Pflege ökumenischer Beziehungen vor Ort,
- Öffentlichkeitsarbeit und Wahrnehmung von Repräsentationspflichten,
- gelegentliche Pastorationsreisen zur Gemeindegruppe in Sevilla,
- im Auftrag der EKD: Geschäftsführung der an das Gemeindebüro angegliederten Dachorganisation „EKD-

Tourismusseelsorge in Spanien“,
- Spanischkenntnisse sind wünschenswert; ein von der EKD finanzierter Intensivkurs wird vor Dienstbeginn

angeboten.
Gesucht wird eine Pfarrerin/ein Pfarrer/ein Pfarrerpaar (m/w/d) mit 1. und 2. theologischen Examen und mit
öffentlich-rechtlicher Anstellung in einer der Gliedkirchen der EKD sowie mehrjähriger Erfahrung in der Leitung
eines Gemeindepfarramtes. Die Besoldung richtet sich nach den Bestimmungen der EKD.
Ausschreibungsunterlagen und ausführliche Informationen erhalten Sie online unter:
www.ekd.de/auslandspfarrstellen
Für weitere Informationen stehen Ihnen zur Verfügung:
Oberkirchenrat Dr. Olaf Waßmuth
Telefon: 0511 2796-8404
E-Mail: olaf.wassmuth@ekd.de
Heike Stünkel-Rabe
Telefon: 0511 2796-126
E-Mail: heike.stuenkel-rabe@ekd.de
Ihre Bewerbung richten Sie bitte bis zum 9. Dezember 2022 an:
Evangelische Kirche in Deutschland
Kirchenamt der EKD/HA III
Postfach 21 02 20
30402 Hannover
E-Mail: TeamPersonal@ekd.de
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Wer eine Firmenflo�e managt, trägt auch das Risiko für die Fahrzeuge. Zum Beispiel bei einem Unfall. 
Das bedeutet, dass Fahrzeughalter verpflichtet sind, gewisse gesetzliche Pflichten einzuhalten. 
Darunter fällt etwa die Kontrolle der Führerscheine oder eine Fahrerunterweisung nach 
Unfallverhütungsvorschri�. Doch wie behält man den Überblick, ob diese Pflichten erfüllt werden?

Moderne digitale Methoden können dabei helfen die Halterha�ungspflichten einzuhalten. Die 
Führerscheine der Fahrer können einfach und unkompliziert dank digitaler Verfahren automa�sch 
kontrolliert und dokumen�ert werden. Einen Kurs zur Fahrerunterweisung müssen Fahrer 
heutzutage nicht in Präsenz besuchen: E-Learning Kurse können die von der Deutschen Gesetzlichen 
Unfallversicherung vorgeschriebenen Inhalte in kürzester Zeit vermi�eln und sichern den 
Fahrzeughalter dank Zer�fizierung rechtlich ab. 

Damit auch Ihr Fuhrpark alle gesetzlichen Pflichten erfüllt, hat die WGKD einen Rahmenvertrag mit 
CARMADA (www.carmada.de) geschlossen. Mi�els digitalisierter Prozesse wie der 
Führerscheinkontrolle via Smartphone für dezentrale Fahrer oder der automa�sierten, 
elektronischen Fahrerunterweisung als E-Learning Programm gestaltet CARMADA modernes Fuhr-
parkmanagement. 

Weitere Informa�onen erhalten Sie unter: www.wgkd.de/rahmenvertrag/freenetde-gmbh.html

Halterha�ungspflichten
im Fuhrpark
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Die Kündigung des Jahresabonnements muss schriftlich an das Landeskirchenamt bis zum 15. November eines Jahres mit Wirkung zum Ende des Kalenderjahres erfolgen.

Erscheinungsweise: i. d. R. monatlich
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