
Erläuterungen zum Allgemeinen Entgeltgruppenplan zum
BAT-KF

Leitungsfeld 7 Recht und Personal (Juhl)

Stand: 16.03.2022

Allgemeines

Folgende Dokumente stehen zur Verfügung:

1. Rundschreiben Nr. 6/2022 – Eingruppierung von Präventionsfachkräften und Multi-
plikatorinnen und Multiplikatoren im Zusammenhang mit dem Kirchengesetz zum
Schutz vor sexualisierter Gewalt (Stand: 16.03.2022)

2. Neufassung der Berufsgruppe 1.1 „Mitarbeiterinnen in der Verkündigung, Seelsorge
und Bildungsarbeit“ der Anlage 1 zum BAT-KF – Rundschreiben Nr. 5/2022 vom
16.02.2022.

3. Beschluss der Arbeitsrechtlichen Kommission Rheinland-Westfalen-Lippe in ihrer
Sitzung vom 24.03.2021 zur Änderung der Berufsgruppe 4.3.“Technikerinnen“ des
Allgemeinen Entgeltgruppenplans zum BAT-KF – Rundschreiben Nr. 10/2021 vom
31.03.2021

4. Beschluss der Arbeitsrechtlichen Kommission Rheinland-Westfalen-Lippe zur Auf-
nahme der neuen Berufsgruppe „Mitarbeiterinnen in der Informationstechnik“ in den
Allgemeinen Entgeltgruppenplan zum BAT-KF – Rundschreiben Nr. 6/2021 vom
01.03.2021

5. Sitzungen der Arbeitsrechtlichen Kommission Rheinland-Westfalen-Lippe am 25.
April 2018 und 13. Juni 2018 – Streichung der Fallgruppe 3 der Berufsgruppe 1 des
SE-Entgeltgruppenplans zum BAT-KF und Änderung der Berufsgruppe 5.1 „Mitar-
beiterinnen in der allgemeinen Verwaltung“ – Rundschreiben Nr. 13/2018 vom
03.07.2018

6. Eingruppierung der Kirchenmusikerinnen und Kirchenmusiker ab dem 01.01.2017 –
Rundschreiben Nr. 30/2016 vom 01.12.2016

7. Arbeitsrechtsregelungen – auch zur Änderung des BAT-KF – Allgemeiner Entgelt-
gruppenplan – Mitarbeiterinnen in der Bildungsarbeit und Mitarbeiterinnen in der
Offenen Kinder- und Jugendarbeit – Rundschreiben Nr. 10/2016 vom 10.03.2016

8. Arbeitsrechtsregelungen – auch zur Änderung des BAT-KF – Allgemeiner Entgelt-
gruppenplan – Berufsgruppe 1.2 „Mitarbeiterinnen in Einrichtungen der Weiterbil-
dung“ – Rundschreiben Nr. 3/2016 vom 07.01.2016
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9. Allgemeiner Entgeltgruppenplan zum BAT-KF – Berufsgruppe 5.1„Mitarbeiterinnen
in der allgemeinen Verwaltung“ hier: Erläuterungen zu unserem Rundschreiben
Nr. 32/2013 – Rundschreiben Nr. 17/2015 vom 07.01.2015

10. Hinweise zur Eingruppierung von Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern in der Verkün-
digung, Seelsorge und Bildungsarbeit in der Fallgruppe 5 c des Entgeltgruppenplanes
1.1 der Anlage 1 zum BAT-KF – Rundschreiben Nr. 35/2014 vom 03.12.2014

11. Arbeitsrechtsregelungen hier: Berufsgruppe 5.1 – ergänzende Hinweise – Eingrup-
pierung der Mitarbeitenden der allgemeinen Verwaltung – Eingruppierung der Mit-
arbeitenden der allgemeinen Verwaltung – Rundschreiben Nr. 1/2014 vom
02.01.2014

12. Arbeitsrechtsregelungen hier: Neufassung der Berufsgruppe 5.1 – Eingruppierung der
Mitarbeitenden der allgemeinen Verwaltung – Rundschreiben Nr. 32/2013 vom
24.10.2013
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