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Allgemeines

Folgende Dokumente stehen zur Verfügung:

1. Rundschreiben Nr. 31/2021 - Wahlen zur Mitarbeitervertretung im Jahr 2022 (Stand
04.11.2021)

2. Rundschreiben Nr. 14/2020 – Hinweise zu arbeitsrechtlichen Fragen im Zusammen-
hang mit der Corona-Virus-Pandemie, hier: Sicherung der Arbeitsfähigkeit von Mit-
arbeitervertretungen (Stand: 25.03.2020)

3. Erstes Kirchengesetz zur Änderung des Ausführungsgesetzes zum Zweiten Kirchen-
gesetz über Mitarbeitervertretungen in der EKD 2013 (Landessynode 2019)

4. Erstes Kirchengesetz zur Änderung des Mitarbeitervertretungsgesetzes und die Ein-
bringung von Prof. Dr. Jacob Joussen (EKD-Synode 2018)

5. Ausführungsgesetz zum Zweiten Kirchengesetz über Mitarbeitervertretungen in der
Evangelischen Kirche in Deutschland 2013 – Ausführungsgesetz zum Mitarbeiterver-
tretungsgesetz - AGMVG (Landessynode 2014)

6. Zweites Kirchengesetz über Mitarbeitervertretungen in der EKD - MVG-EKD (Lan-
dessynode 2014)

.....

Erläuterungen zum Mitarbeitervertretungsgesetz der EKD E-MVG-EKD-W

07.02.2022 EKvW 1



E-MVG-EKD-W Erläuterungen zum Mitarbeitervertretungsgesetz der EKD

2 07.02.2022 EKvW


